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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка являются локальным 

нормативным актом, определяющим распорядок обучения студентов в техникуме. 

Настоящие Правила разработаны в соответствии с: 

 Конституцией РФ; 

 Федеральным законом «Об образовании в Российской федерации», №273- 

ФЗ, от 29 декабря 2013 года (Собрание в Российской Федерации, 2012, № 

53, ст.7598; 2013, № 19, ст.2326); 

  Приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 Приказом Министерства образования и науки РФ от 15.03.2013 № 185 (с 

изменениями и дополнениями от 21.04.2016) «Порядок применения к 

обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания»; 

 Федеральным законом Российской Федерации от 23 февраля 2013 г. № 15-

ФЗ «Об охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачного 

дыма и последствий потребления табака»; 

 Закона Вологодской области «О среднем профессиональном образовании в 

Вологодской области», №3141 – ОЗ, от 17.06.2013г.(с изменениями от 

12.12.2024); 

 Устава техникума. 

1.2. Все вопросы, связанные с применением Правил, решаются руководством 

техникума в пределах, предоставленных ему прав. 

1.3. Правила обязательны для всех обучающихся в техникуме и вступают в силу с 

момента их утверждения директором. Правила действуют без ограничения срока 

(до внесения соответствующих и дополнений или принятия новых Правил). 



2  

 

2. Основные права и обязанности обучающихся 

2.1. К обучающимся в техникуме относятся студенты и другие категории 

обучающихся. 

2.2. Студентом техникума является лицо, зачисленное приказом директора 

для освоения образовательных программ среднего профессионального 

образования. Студенту выдаётся студенческий билет и зачётная книжка 

установленного образца. 

2.3. Слушателем является лицо, обучающееся по дополнительным программам, 

на курсах повышения квалификации и переподготовки специалистов. 

2.4. Обучающиеся в техникуме имеют право: 

 на ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с 

уставом с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со 

свидетельством о государственной аккредитации, с учебной 

документацией, другими документами, регламентирующими организацию и 

осуществление образовательной деятельности в техникуме; на образование 

в соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами; 

 предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение 

социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной 

психолого-медико-педагогической коррекции; 

 обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 

обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, 

установленном локальными нормативными актами техникума; 

 участие в формировании содержания своего профессионального 

образования при условии соблюдения федеральных 

государственных образовательных стандартов среднего профессионального 

образования; 

 выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования, 

профессии, специальности или направления подготовки) и элективных 

(избираемых в обязательном порядке) учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого техникумом (после 

получения основного общего образования); 

 освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами 

(модулями) по осваиваемой образовательной программе любых других 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в 

техникуме в установленном техникумом порядке, а также преподаваемых в 

других организациях, осуществляющих образовательную деятельность, 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), одновременное освоение 

нескольких основных профессиональных образовательных программ; 

 зачет техникумом, в установленном в техникуме порядке результатов 

освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_142304/#dst0
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практики, дополнительных образовательных программ в других 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность; 

 отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии 

с Федеральным законом от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ "О воинской 

обязанности и военной службе"; 

 уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического свободу совести, информации, свободное выражение 

собственных взглядов и убеждений; насилия, оскорбления личности, 

охрану жизни и здоровья; 

  каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и 

иных социальных целей в соответствии с законодательством об 

образовании и календарным учебным графиком; 

 академический отпуск в порядке и по основаниям, которые установлены 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции 

по выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования, а также отпуск по беременности и 

родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет в 

порядке, установленном федеральными законами; 

 перевод для получения образования по другой профессии, специальности и 

(или) направлению подготовки, по другой форме обучения в порядке, 

установленном законодательством об образовании; 

 переход с платного обучения на бесплатное обучение в случаях и в порядке, 

которые предусмотрены федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования; 

 перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, 

предусмотренном федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования; 

 восстановление для получения образования в техникуме, в порядке, 

установленном законодательством об образовании; 

 участие в управлении техникумом в порядке, установленном уставом; 

 обжалование актов техникума в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке; 

 бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной, производственной, научной базой техникума; 

 пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, 

лечебно- оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и 

объектами спорта техникума; 

 развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 

спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных 

соревнованиях, и других массовых мероприятиях; 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_304347/fbe9593051ae34e2a8eb27f73b923ffee40296b7/#dst100207
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_148516/c15d344966b3aeec0e1e495ec65adbc2b6e6441e/#dst100011
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_216375/#dst100011
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 участие в соответствии с законодательством Российской Федерации в 

научно- исследовательской, научно-технической, экспериментальной и 

инновационной деятельности, осуществляемой в техникуме, под 

руководством научно-педагогических работников образовательных 

организаций высшего образования и (или) научных работников научных 

организаций; 

 направление для обучения и проведения научных исследований по 

избранным темам, прохождения стажировок, в том числе в рамках 

академического обмена, в другие образовательные организации и научные 

организации, включая образовательные организации высшего образования 

и научные организации иностранных государств; 

 опубликование своих работ в изданиях техникума на бесплатной основе; 

 поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, научно-технической, творческой, 

экспериментальной и инновационной деятельности; 

 совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 

образовательной программы, выполнения индивидуального учебного 

плана; 

 получение информации о положении в сфере занятости населения 

Российской Федерации по осваиваемым ими профессиям, специальностям и 

направлениям подготовки; 

 иные академические права, предусмотренные настоящим Федеральным 

законом, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

локальными нормативными актами техникума. 

 на освоение наряду с учебными дисциплинами (модулями) по осваиваемой 

образовательной программе любых других учебных дисциплин (модулей), 

преподаваемых в техникуме, в том числе и на платной основе, а также 

преподаваемых в других организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность, дисциплин(модулей), одновременное 

освоение нескольких основных профессиональных образовательных 

программ без ущерба для освоения основной образовательной программы; 

 на получение стипендий, материальной помощи и других денежных выплат, 

предусмотренных законодательством об образовании. 

2.5. В каждой учебной группе избирается староста из числа наиболее 

успевающих, дисциплинированных и организованных студентов. 

2.6. Староста ежедневно отчитывается о посещаемости учебных занятий 

студентами группы куратору группы. 

2.7. Обучающиеся в техникуме обязаны: 

 добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять в 

установленные сроки учебный план, в том числе посещать 

предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом 

учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, 

выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках 
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образовательной программы. За невыполнение учебного плана в 

установленные сроки без уважительной причины студент может быть 

отчислен из техникума; 

 выполнять требования устава техникума , правил внутреннего распорядка, 

правил проживания в общежитии и иных локальных нормативных актов 

техникума по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности; 

 заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию; уважать честь и достоинство других 

обучающихся и работников техникума, не создавать препятствий для 

получения образования другими обучающимися; 

 соблюдать инструкции по технике безопасности и охране труда в учебном 

заведении и на  практическом обучении на предприятии; 

 бережно относиться к имуществу техникума; 

 нетерпимо относиться к недостаткам и проявлениям чуждой морали, 

Федеральный закон Российской Федерации от 23 февраля 2013 г. N 15-ФЗ 

"Об охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма 

и последствий потребления табака", Федеральный закон Российской 

Федерации от 29 декабря 2010 года, N 436-ФЗ "О защите детей от 

информации, причиняющей вред их здоровью и развитию" 

2.8. Обучающиеся техникума участвуют в профориентационной работе среди 

населения и в школах города, области. 

2.9. Для проведения учебных занятий в аудиториях обучающиеся 

распределяются по учебным группам. Состав учебной группы устанавливается 

приказом директора в зависимости от избранной специальности. Численность 

учебной группы при финансировании подготовки за счет бюджетных средств 

устанавливается 25 человек. 

2.10. При входе преподавателей, руководителей учебного заведения в аудиторию 

обучающиеся приветствуют их, вставая с места. Во время учебных занятий 

обучающиеся обязаны внимательно слушать объяснения преподавателей и ответы 

других обучающихся, не разговаривать и не заниматься посторонними делами, 

выполнять все указания преподавателей. Пользоваться мобильными телефонами 

во время учебных занятий запрещается. Входить и выходить во время занятий из 

аудитории обучающиеся могут только с разрешения преподавателя. 

Обучающимся техникума запрещается без разрешения администрации выносить 

предметы и различное оборудование из лабораторий и других помещений 

учебного заведения. Во время практических работ обучающиеся обязаны бережно 

обращаться с приборами, компьютерами и другими устройствами, соблюдать 

правила техники безопасности. 

2.11. При неявке на занятия по болезни или другим уважительным причинам 

обучающиеся обязаны поставить об этом в известность куратора группы, в их 

отсутствие – одного из заместителей директора. В случае болезни обучающийся 

представляет куратору группы справку лечебного учреждения по установленной 
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форме. 

2.12. Освобождение от учебных занятий по семейным обстоятельствам 

осуществляет заместителем директора/директором на основании личного 

заявления, согласованного с куратором группы. 

2.13. Обучающиеся, отсутствовавшие на занятиях, обязаны восстановить 

пропущенный материал самостоятельно, независимо от причины отсутствия. 

 

3. Рабочее время и организация учебных занятий 

 

3.1. В техникуме устанавливается 5-дневная учебная неделя. 

3.2. Учебные занятия в техникуме проводятся в две смены по учебному 

расписанию, составленному в соответствии с учебным планом и учебными 

программами, утверждённым директором техникума. Учебное расписание 

составляется на семестр, изменения к расписанию по необходимости (болезнь, 

преподавателей, командировка и др.), и вывешивается на видном месте. Время 

работы спортивных секций согласуется с заместителем директора по учебно - 

воспитательной работе и учебно- методической работе на учебный семестр. 

Расписание может корректироваться в зависимости от ситуаций, возникающих 

из-за болезни преподавателей, срочных командировок, других случаев, 

требующих изменений в утверждённом расписании. 

3.3. В техникуме устанавливаются следующие основные виды учебных занятий: 

лекция, семинар, урок, практическое занятие, лабораторное занятие, контрольная 

работа, самостоятельная работа, консультация, учебная и производственная 

практики, выполнение курсовой работы, (курсовое проектирование), а также 

могут проводиться другие виды учебных занятий. Аудиторные занятия 

проводятся в форме пары – двух объединённых академических часов. 

Продолжительность перерывов между учебными занятиями – не менее 10 минут. 

Предусматривается перерыв для питания обучающихся не менее 20 минут. 

О продолжительности каждого урока преподаватели и студенты извещаются 

двумя звонками: в начале и конце урока. После начала занятий вход на урок 

воспрещается до перерыва. Посторонние лица могут присутствовать на уроках 

только с разрешения директора или его заместителей в случаях целесообразности 

и необходимости такого присутствия, если это присутствие не будет мешать 

работе преподавателя и только с его согласия. 

Во время урока никому не разрешается делать замечания преподавателям по 

поводу их работы, а так же входить и выходить из аудитории во время учебных 

занятий без разрешения преподавателя. 

3.5. Для студентов очной формы обучения среднего профессионального 

образования не менее двух раз в учебном году устанавливаются каникулы общей 

продолжительностью 8-11 недель, в том числе в зимний период - не менее 2 

недель. 

3.5. Нагрузка обучающихся обязательными учебными занятиями при очной форме 

обучении не должна превышать 36 часов в неделю, при заочной – 160 часов в год. 

Сокращение продолжительности каникул, установленной учебными планами, не 
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допускается. 

3.6. Учебный день, для студентов, осваивающих теоретическую программу и 

практические занятия в аудитории, начинается не ранее 08 часов 00 минут и 

заканчиваются не позднее 19 часов 30 минут. 

3.7. Учебный день для студентов, осваивающих учебную практику в техникуме, 

начинается с линейки в 08 часов 00 минут в учебной мастерской (лаборатории), 

далее по утверждённому расписанию в учебных мастерских и лабораториях в 

зависимости от занятий в одну или в две смены. 

3.8. Окончание занятий строго по утверждённому расписанию. 

3.9. Для приёма пищи организуются перерывы продолжительностью не менее 20 

минут. Приём пищи распределён по времени и по группам, согласно 

утверждённому расписанию; в случаях необходимости для улучшения процесса 

приёма пищи дежурный мастер может корректировать распределение групп в 

отведённые обеденные перерывы и по необходимости, заменять их. Во время 

приёма пищи студенты обязаны выполнять «Правила поведения в столовой». 

3.10. Надлежащую чистоту и порядок в техникуме обеспечивает технический 

персонал, а также обучающиеся на принципах самообслуживания. 

3.11. Внешний вид и одежда обучающихся должны соответствовать 

общепринятым в обществе нормам делового стиля и носить светский характер. 

Обучающимся не рекомендуется ношение в техникуме одежды, обуви и 

аксессуаров с травмирующей фурнитурой, символикой асоциальных 

неформальных молодежных объединений, а также пропагандирующих 

психоактивные вещества и противоправное поведение. 

3.12. Обязательное наличие сменной (второй) обуви. Сменная обувь должна быть 

чистой, выдержанной в деловом стиле. 

3.13. Обучающимся техникума КАТЕГОРИЧЕСКИ ЗАПРЕЩАЕТСЯ: 

 распространять и употреблять в техникуме и на его территории любые 

наркотические средства, спиртные и слабоалкогольные напитки, напитки, 

содержащие вещества, искусственно повышающие общий тонус организма 

(«Энергетические напитки»). 

 распространять любую информацию и литературу, целью которой является 

распространение националистических идей, идей экстремизма, идей 

ведущих к национальной и религиозной розни. 

 использовать в техникуме газовые баллоны, пистолеты, пневматическое и 

травматическое оружие. 

 играть в азартные игры, в том числе с использованием мобильных 

телефонов, планшетных компьютеров, другой компьютерной техники и 

средства связи. 

 находится в техникуме в выходные и праздничные дни, а так же в 

неустановленные часы без специального разрешения администрации. 

 звонить по мобильному телефону и принимать звонки, использовать любые 

другие функции мобильных телефонов во время учебных занятий. 

Мобильные телефоны на время учебных занятий должны быть отключены. 

 запрещается курение в любом виде, в том числе с использованием 
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электронных устройств, заправляемых ароматосодержащими жидкостями с 

извлечением пара при использовании устройства в техникуме и на 

прилегающей территории. 

 наносить ущерб имуществу техникума: расхищать имущество, делать на 

нём надписи и рисунки, портить мебель и оборудование. 

 сорить в аудиториях, в техникуме и на его территории. 

 находиться в аудиториях и помещениях техникума в верхней одежде, 

головных уборах. 

 громко разговаривать, шуметь в коридорах и на территории техникума, 

мешать нормальному проведению учебных занятий. 

 парковать личные автомашины на площади, непосредственно прилегающей 

к зданию техникума, загораживать пути прохода и проезда других 

участников движения, загораживать проезды для пожарных автомашин, 

включать на повышенной громкости аудиосистему автомашины. 

 

4. Поощрения студентов 

 

4.1. За достижение успехов в учебной, практической и общественной работе, а 

также за другие достижения студентов применяются следующие поощрения: 

 объявление благодарности 

 награждение почётными грамотами, дипломами 

 награждение ценными подарками 

 благодарственное письмо родителям 

 награждение ценным подарком или денежной премией. 

4.2. Поощрения применяются администрацией техникума. Выборный орган 

студенческого самоуправления студенческий совет вправе выступить с 

инициативой поощрения студента, которая подлежит обязательному 

рассмотрению администрацией. 

4.3. Поощрения объявляются приказом директора техникума, доводятся до 

сведения всего коллектива техникума и заносятся в личное дело студента. 

4.4. Результативная общественная работа студентов может поощряться 

дополнительной стипендией, назначаемой в соответствии с Положением о 

стипендиальном обеспечении обучающихся. 

 

5. Взыскания, применяемые к студентам за нарушение правил внутреннего 

распорядка 

5.1 Нарушение настоящих Правил внутреннего распорядка для студентов, т.е., 

неисполнение или ненадлежащее исполнение по вине студента возложенных на 

него обязательств в освоении образовательной программы по выбранной 

специальности, посещаемости учебных занятий, выполнения учебного графика, 

отклонение от установленных общественных правил поведения в самом 

техникуме и на его территории, общежитии техникума, несоблюдение морально- 
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этических норм во взаимоотношениях с другими студентами, преподавателями и 

сотрудниками техникума, влечёт за собой наложение дисциплинарного 

взыскания. 

5.2. Предусмотрены следующие меры дисциплинарного взыскания – замечание, 

выговор, отчисление из техникума. Не допускается применение мер 

дисциплинарного взыскания к  студентам во время их болезни, каникул, 

академического отпуска, отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу 

за ребёнком. 

5.3. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания. При выборе меры дисциплинарного взыскания 

учитывается тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при 

которых он совершён, предыдущее поведение студента, его психофизическое и 

эмоциональное состояние, а так же мнение Студенческого совета, Совета 

родителей. 

5.4. До применения меры дисциплинарного взыскания администрация техникума 

запрашивает от студента письменное объяснение. Если по истечении трёх 

учебных дней указанное объяснение студентом не предоставлено, то составляется 

соответствующий акт. 

Отказ или уклонение студентом предоставления им письменного объяснения не 

является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 

5.5. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со 

дня обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, 

не считая времени на отсутствие студента (периоды каникул, академического 

отпуска, отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком), а 

также времени, необходимого на учёт мнения Студенческого совета, Совета 

родителей, мотивированного мнения указанных органов в письменной форме. 

5.6. Применение к студенту меры дисциплинарного взыскания оформляется 

приказом директора техникума, который доводится до студента, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего студента под роспись в течение 

трёх учебных дней со дня его издания, не считая времени отсутствия студента в 

техникуме. Отказ студента, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего студента ознакомиться с указанным приказом под роспись 

оформляется соответствующим актом. 

5.7. По решению администрации техникума за неоднократное совершение 

дисциплинарных проступков, допускается применение отчисления 

несовершеннолетнего студента из техникума, как меры дисциплинарного 

взыскания. Отчисление несовершеннолетнего студента из техникума 

применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры 

педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание в 

техникуме оказывает отрицательное воздействие на других студентов, нарушает 

их права и права работников техникума, а так же нормальное его 

функционирование. Отчисление несовершеннолетнего студента как мера 

дисциплинарного взыскания не применяется, если сроки ранее применённых к 

несовершеннолетнему студенту мер дисциплинарного взыскания истекли и (или) 
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меры дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке. 

5.8. Решение об отчислении несовершеннолетнего студента как мера 

дисциплинарного взыскания принимается с учётом мнения его родителей 

(законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних 

и защите их прав. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства. 

5.9. Студенты, родители (законные представители) несовершеннолетнего 

студента вправе обжаловать в комиссию техникума по урегулированию споров 

между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного 

взыскания и их применение к студенту, деятельность которой регламентируется 

Положением о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений. 

5.10. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

студенту не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он 

считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. Директор техникума 

до истечения года со дня применения меры дисциплинарного взыскания имеет 

право снять со студента по собственной инициативе, просьбе самого студента, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего студента, 

ходатайству Студенческого совета, Совета родителей техникума. 
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